
 

CONCURSO INTERNO PROCESO DE ASCENSOS, CAMBIO DE GRUPO 
OCUPACIONAL Y LÍNEA DE CARRERA N° 2018-I 

 

REVISIÓN DE EXPEDIENTE REQUISITOS MÍNIMOS 

ASCENSOS: 

N° APELLIDOS Y NOMBRES  CARGO QUE 
DESEMPEÑA 

ACCIÓN  DE PERSONAL A 
LA QUE POSTULA 

CARGO QUE POSTULA CONDICIÓN  OBSERVACIÓN  

NO SE PRESENTARON POSTULANTES 

 

CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL: 

N° APELLIDOS Y NOMBRES  CARGO QUE 
DESEMPEÑA 

ACCIÓN  DE PERSONAL A 
LA QUE POSTULA 

CARGO QUE POSTULA CONDICIÓN  OBSERVACIÓN  

1 CAMPOS HUAYTA GODOFREDO  TRABAJADOR DE 
SERVICIOS 

GENERALES  

NO ESPECIFICA  TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO III 

APTO  

 

ROTACIÓN: 

N° APELLIDOS Y NOMBRES  CARGO QUE 
DESEMPEÑA 

ACCIÓN  DE PERSONAL 
A LA QUE POSTULA 

CARGO QUE 
POSTULA 

ÓRGANO Y 
UNIDAD  

ORGÁNICA 
(CAP) 

CONDICIÓN OBSERVACIÓN  

1 LIDIA SUSANA SANTOS BATALLA ENFERMERA  ROTACIÓN ENFERMERA EN 
SALUD PUBLICA  

C.S. EL 
TAMBO 

APTO  

 

 



 

 

REASIGNACIÓN: 

N° APELLIDOS Y NOMBRES  CARGO QUE 
DESEMPEÑA 

ACCIÓN  DE PERSONAL 
A LA QUE POSTULA 

CARGO QUE 
POSTULA 

ÓRGANO Y 
UNIDAD  

ORGÁNICA 
(CAP) 

CONDICIÓN OBSERVACIÓN  

1 HAYDEE PARIONA PONGO ENFERMERA  REASIGNACIÓN ENFERMERA EN 
SALUD PUBLICA  

C.S. 
PILCOMAYO 

APTO  

2 SOLEDAD QUISPE AYUQUE ENFERMERA REASIGNACIÓN ENFERMERA EN 
SALUD PUBLICA 

C.S. EL 
TAMBO 

APTO  

3 KARINA MUÑOZ 
TERBULLINO 

ENFERMERA REASIGNACIÓN ENFERMERA EN 
SALUD PUBLICA 

C.S.CHILCA APTO  

4 NANCY MARTINEZ QUISPE ENFERMERA REASIGNACIÓN ENFERMERA EN 
SALUD PUBLICA 

N/E NO APTO (*) NO CUENTA CON 
LO ESTABLECIDO 
POR EL ARTICULO 17, 
INCISO H), DE LAS 
BASES DEL 
PRESENTE 
CONCURSO  

5 BERTHA ROSARIO COCA 
CARBAJAL 

TÉCNICO EN 
ENFERMERA 

REASIGNACIÓN TÉCNICO/A EN 
SALUD PUBLICA I 

C.S. 
ORCOTUNA 

APTO  

(*)Artículo 17.- El postulante presentará la siguiente documentación: (…) h) Constancia expedida por la Unidad de Recursos Humanos, donde conste:  

 Estar *Nombrado como empleado de carrera. 
 Cargo que ocupa y tiempo que viene desempeñándose como Titular y/o encargado del mismo. 
 
 


